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अनसूुची - २ 

- दफा ४ तथा अनसूची–२ को भाग–२ सँग सम्बन्धित _ 

 

भीरकोट राजपत्र 

भीरकोट नगरपालिकाद्धारा प्रकान्ित 

खण्ड ७ संख्या १२ लिलतिः २०८१/१२/2६ 

भाग-२ 

 भीरकोट नगरपालिका  

 

सािदुाययक यिद्यािय सिायोजन कायययििी, २०८१ 

काययपालिकाबाट स्िीकृत लिलतिः २०८१/१२/२२ 

प्रस्तािना:-   

भीरकोट नगरपालिका अधतगयत रहेका सािदुाययक यिद्याियहरुिाई एक आपसिा सिायोजन गरर यिद्याियको 
व्यिस्थापकीय र िैन्िक सिुारको कायय गनय िाधछनीय भएकोिे, भीरकोट नगरपालिकाको भीरकोट न्ििा ऐन, २०७५ 
(संिोिन,२०८० सयहत) को दफा ३६ को उपदफा १ िे ददएको अलिकार प्रयोग गरर भीरकोट नगरपालिकाको 
कायायियिे यो कायययििी बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारन्म्भक 

1. संन्िप्त नाि र प्रारम्भ :- यस कायययििीको नाि “भीरकोट नगरपालिकािा सािदुाययक यिद्यािय सिायोजन 
कायययििी,२०८१” रहेको छ । 

2. पररभाषा:- यिषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस कायययििी िा  
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(क) “कियचारी” भन्नािे सािदुाययक यिद्याियिा सरकारी अनदुानिा काययरत सहायक र सहयोगीको रुपिा काययरत 
कियचारी सम्झनपुछय । 

(ख) “काययपालिका” भन्नािे भीरकोट नगरपालिकाको नगर काययपालिका सम्झनपुछय । 

(ग) “कायायिय” भन्नािे भीरकोट नगरपालिका नगरकाययपालिकाको कायायिय सम्झनपुछय । 

(घ) “नगरपालिका” भन्नािे भीरकोट नगरपालिका सम्झनपुदयछ । 

(ङ) “नगर न्ििा सलिलत” भन्नािे भीरकोट नगरपालिकािा गदित नगर न्ििा सलिलत सम्झनपुछय । 

(च) “यिद्यािय” भन्नािे भीरकोट नगरपालिका लभत्र संचािनिा रहेका सािदुाययक यिद्यािय सम्झनपुछय । 

(छ) “यिद्यािय सिायोजन” भन्नािे दईु िा दईु भधदा बढी यिद्याियहरु एक आपसिा गाभ्ने, एक आपसिा गाभी 
नयाँ यिद्यािय स्थापना गने (एकीकरण) िा यिद्याियको तह िा किा घटाउन ेबढाउने िा यिद्यािय बधद 
गने सिेतको कायय सम्झनपुछय । 

(ज) “न्ििक” भन्नािे सािदुाययक यिद्यािय सरकारी अनदुानिा काययरत स्थायी, अस्थायी, राहत िा अधय न्ििक 
सम्झनपुछय । 

(झ) “न्ििा िाखा” भन्नािे  भीरकोट नगरपालिका नगरकाययपालिकाको कायायियको न्ििा िाखा सम्झनपुछय। 

 

पररच्छेद -२ 

यिद्यािय सिायोजनको सैद्दान्धतक आिार 

3. यिद्यािय सिायोजनका आिारिः 
दईु िा दईु भधदा बढी यिद्याियहरु गाभी एउटा यिद्यािय कायि गदाय देहायका आिारिा गने । 

(क)  दईु िा दईु भधदा बढी यिद्याियको पररसर एक आपसिा जोलडएको । 

(ख) दईु िा सो भधदा बढी यिद्यािय लबचको पैदि दरुी पहाडी भागको हकिा 30 लिनटे भधदा कि रहेको। 

(ग) किा ९-१० संचािन भै रहेको िाध्यलिक यिद्यािय संचािनिा आउन सक्न े धयनुति आिारहरु परुा 
नभएका यिद्याियिाई आिारभतू यिद्याियको रुपिा संचािन गने । 

(घ) किा ११-१२ को अनिुलत िा स्िीकृलत लिई धयून यिद्यथी संख्या भई आिारभतू भौलतक सलुबिा सिते 
नभएका यिद्याियहरु किा १० सम्िको िाध्यलिक यिद्याियको रुपिा संचािन गने। 

(ङ) नन्जकको दरुीिा अधय यिद्यािय नभएको िा अिग्गै िस्ती भएको भौगोलिक यिकटता तथा यिद्यािय र 
किा सिायोजनको कारण बाट पढाई बाट िन्धचत िाििालिकाको पढाई सलुनन्िताको  िालग नगरपालिकािे 
अधय आिश्यक व्यिस्था गने छ र यिद्यािय सिायोजनको करण बाट कुनै पलन यिद्याथीको न्ििा प्राप्त गने 
अलिकारिाई हनन गनय पाइने छैन । 

(च) जनसंख्या िृयद्ध िा कि भएको जनसंख्या िृयद्ध घट्दो दरिा भएको र भयिष्यिा पलन जनसंख्या नबढ्न े
खािको सिदुायिा स्थापना भएका दईु िा सो भधदा बढी यिद्याियहरु । 

(छ) िाि यिकास संचािनिा रहेका यिद्याियका अधय किाहरु अधयतै्र गालभएता िा बधद भएता पलन िाियिकास 
किा कायिै गरर संचािन गररने छ । 
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(ज) गालभएका िा बधद गररएका यिद्याियिा तत्काि कािकाज गदै आएका न्ििक् , कियचारी, सहयोगी हरुिाई 
अधय यिद्याियिा आिश्यकता आिारिा खटनपटन नगर न्ििा सलिलतकोको लसफाररसिा कायायियिे गनेछ 
। 

(झ) नन्जकिा रहेका दईु िा दईु भधदा बढी यिद्याियहरु िध्ये एउटा िा सबैिा यिद्याथी संख्या तोकेअनसुार 
रहनपुने छ  । 

(ञ) कुनै यिद्याियिा देहायको यिद्याथी संख्या कायि नरहेिा र भयिष्यिा पलन उक्त यिद्याथी संख्या पगु्न ेपयायप्त 
आिार नदेन्खएिा त्यस्तो यिद्याियको तह घट, किा घट िा बधद गरी अको पायक पने यिद्याियिा 
सिायोजन गनय सयकनछे । 

किा  १-३ १-५ ६-८ ९-१० ९-१२ 

यिद्याथी संख्या  ०७ जना  १० जना  १५ जना  15 जना  30 जना  

 

स्पयिकरण:- िाथीको दफा (३) िा जनु सकैु कुरा िेन्खएता पलन गालभने िा बधद गररने यिद्याियिा संचालित 
िाियिकास किा कायि नै रान्खने छ । 

पररच्छेद -३ 

सिायोजन हनु ेयिद्याियका नािाकरण 

4. यिद्यािय नािाकरणिः 
4.1.  गालभने यिद्याियको नाि गालभएको यिद्याियको नािको पछाडी थप्ने गरर नािकरण गने िा दईु िटै 

यिद्याियको व्यिस्थापन सलिलतको सहिलतिा कुनै नाि कायि गने । 

4.2. एयककरण हनुे यिद्याियको नािकरण गदाय बढी यिद्याथी संख्या भएको  यिद्याियको नािको पछाडी 
कि यिद्याथी संख्या भएको यिद्याियको नाि जोडी नािकरण गने िा दईु िटै यिद्याियको व्यिस्थापन 
सलिलतको सहितीिा कुनै नाि कायि गने । 

4.3. दईु भधदा बढी यिद्याियहरु आपसिा गाभी िा एयककरण भई नयाँ िाउिा यिद्यािय स्थापना हनुे अिस्था 
भएिा रायियता , स्थानीयत र एलतहालसकता झल्कने सायिकको नाि िा नयाँ नाि राख्न े। 

4.4. िाथी उन्ल्िन्खत दफा ४.१,४.२, र ४.३ ििोन्जिको यिद्याियको नािकरण तथा पररच्छेद ४ 
ििोन्जिको यिद्याियको भौलतक सम्पती र संरचनाको व्यिस्थापन िगायत यिषयिा सहजीकरण गनय देहाय 
ििोन्जिको एक सलिलत रहन ेछ । 

(क) सम्बन्धित िडाको िडाध्यि       -संयोजक  

(ख) संयोजक / एयककरण हनुे यिद्यािय व्यिस्थापन सलिलतको अध्यि  -सदस्य  

(ग) सम्बन्धित िडाका िडा सदस्यहरु      -सदस्य  

(घ) सम्बन्धित यिद्याियका प्र.अ.हरु       -सदस्य  

(ङ) सम्बन्धित िडाका सन्चब       -सदस्य सन्चब 
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अधतर िडाको यिद्यािय बीच सिायोजन िा लििन हनुे भएिा गालभने यिद्याियको िडा अध्यि सह संयोजक रहने, 
अधय सदस्यहरु सदस्य र िडा सन्चि सिेत सदस्य रहन ेछन ्। 

पररच्छेद-४ 

यिद्यािय सिायोजन पिात गनुयपने भौलतक व्यिस्थापन 

5. यिद्यािय सिायोजन पिात यिद्याियिा रहेको चि अचि सम्पलतको व्यिस्थापन देहाय अनसुार हनुे गरर 
सम्बन्धित िडा अध्यिको सिधियिा गनुयपने छ । यस काययिा सिायोजन भएका यिद्यािय व्यिस्थापन 
सलितीका पदालिकारी, प्रिानाध्यापक, न्ििक र कियचारीिे आिश्यक सहयोग गनुयपने छ ।  

(क) गालभने यिद्याियको सबै चि अचि सम्पलत दान्खिा खारेज गररएको िा नगरपालिका कायि हनुे यिद्याियको 
नाििा कायि  गने । 

(ख) गालभने यिद्याियिा रहेका फलनयचर,पाठ्य सािग्री िगायतका अधय िैन्िक सािग्री भएको नयाँ कायि भएको 
यिद्याियको न्जधसी दान्खिा गनुयपने । 

(ग) यिद्यािय सिायोजन िा गालभए पलछ गालभएको यिद्याियिा रहेको िैन्िक प्रयोजनिा काि निाग्ने परुाना 
िैन्िक सािग्री र िािसािानको यििरण तयार गरर त्यस्ता िािसािानको सािा खािा धयनुति िूल्य 
कायि  गरर सम्बन्धित िडाको लसफाररस सयहत आिश्यक कारिाहीका िालग नगरपालिकाको कायायियिा 
पेि गनुयपनेछ  र नगरपालिकाको कायायियिे सिथयन गरेको िूल्यिा लििाि गरर प्राप्त हनु आएको रकि 
यिद्याियको कोषिा जम्िा गनुयपने छ । 

(घ) यिद्यािय सिायोजन िा गालभए पलछ गालभएको यिद्याियको आय आजयनिा प्रयोग भएका जग्गा जलिनिा 
कृयष,पिपुािन,िा व्यिसाययक खेलत गररयको रहेछ भन ेत्यसको लनरधतरताको िालग गालभएको यिद्याियिे 
योजना बनाई िडा कायायियको लसफाररस सयहत नगरपालिका कायायियिा पेि गनुयपने छ र नगरपालिकाको 
लनदेिन अनसुार गनुयपने छ । 

(ङ) सिायोजन िा स्थगन गररएको यिद्याियको चि अचि सम्पलत सम्बधिी िडा न्ििा सलिलतको लसफाररसिा 
नगर न्ििा सलिलतिे तोकेको यिद्याियिाई हस्ताधतरण हनुेछ । 

पररच्छेद -५ 

यिद्यािय सिायोजन पलछ गनुयपने िैन्िक तथा अधय व्यिस्थापन 

6. सिायोजन पश् चातको व्यिस्थापनिः यिद्यािय सिायोजन पिात यिद्याियको िैन्िक तथा अधय व्यिस्थापन देहाय 
अनसुार गनुयपने छ । 

(क) गालभने यिद्याियका प्र.अ.िगायतका सबै न्ििक र कियचारीहरुिाई गालभएको यिद्याियिा काज खटन पटन 
गने र यसरी खटनपटन गदाय न्ििक संख्या बढी हनुे भएिा आिश्यकता अनसुार पायक पने गरर 
नगरपालिकाको अधय यिद्याियिा सिेत खटनपटन गनय सयकनछे । 

(ख) आिश्यकता भधदा बढी भएका न्ििक दरबधदीिाई नगरपालिकाको पिु दरबधदी कायि गरर नगर न्ििा 
सलिलतिा रहने गरर कािकाज खटन पटन गने छ । 
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(ग) यिद्यािय सिायोजन पिात अको व्यिस्था नभए सम्िका िालग गालभने यिद्याियको व्यिस्थापन सलिलत र 
अधय सलिलत स्ित लनन्स्िय हनुेछ र गालभएको यिद्याियिा रहेको व्यव्स्थापन सलिलतिे नै कािकाज गनेछ 
। तर गालभएको यिद्याियको व्यिस्थापन सलिलतको बैिकिा गालभने यिद्याियको यिद्यािय व्यिस्थापन 
सलिलत तथा न्ि.अ.सं का पदालिकारीहरुिाई अलनिायय आिधत्रण गनुयपने छ ।साथै गालभएको यिद्याियको 
व्यिस्थापन सलिलतिा काननु ििोन्जिको पूलतय गनुय पने पद ररक्त भएको भए गालभने यिद्याियका यि.व्य.स.को 
सदस्यहरुिाई िनोलनत गनय प्राथलिकता ददने । 

(घ) यिद्यािय सिायोजन पिात यिद्यािय कियचारी र िाि यिकास सहयोगी कियचारीको सेिा सलुबिा र पदीय 
हैलसयत कुनै कटौती िा प्रलतकुि प्रभाि पने गरर कायय गनय पाईनेछैन । तर आिश्यकताका आिारिा 
सरुिा िा स्थाधतरण गरी अको यिद्याियिा कािकाज िगाउन सयकनेछ । 

 

पररच्छेद-६ 

यिद्यािय सिायोजनका िालग अपनाउन ुपने प्रयिया 

7. यिद्यािय सिायोजनका प्रयियागत चरणहरुिः यिद्याियहरुको सिायोजन गदाय नगरपालिकािे देहायका प्रयियागत 
चरण अपनाउनछे । 

(क) काययपालिकािे यिद्यािय सिायोजनका िालग काययदि बनाउन सक्नछे । 

(ख) नगरपालिकािा रहेका यिद्यािय र न्ििक सम्बधिी तथयांक अध्ययन तथा यिश्लषेण गने । 

(ग) सिायोजन आिश्यक देन्खएका  यिद्याियहरुको स्थिगत अध्ययन गने । 

(घ) यिद्यािय सरोकारिािाहरु र (िडा अध्यि , िडा सदस्यहरु, यि.व्य.स.तथा न्ि.अ.स. का पदालिकारीहरु 
न्ििक अलभभािक ियुद्धजीबी आदद) संग अधतरयिया गरर सझुाि संकिन गने । 

(ङ) काययदिको लसफाररस नगर न्ििा सलिलतिा व्यापक छिफि गरर उपयकु्त देन्खएिा नगर न्ििा सलिलतिे 
काययपालिकािा सिायोजन सम्बधिी लसफाररस गने । 

8. काययदि गिनिः सिायोजन किा थप, किा घट, तह घट आददका यिषयिा अध्ययन प्रलतिदेन पेि गने 
प्रयोजनका िालग नगर न्ििा सलिलतिे देहाय ििोन्जिको काययदि गिन गनेछ । 

(क)  सािान्जक सलिलतका संयोजक        -संयोजक  

(ख) नगर प्रिखुिे तोकेका नगर न्ििा सलिलतका सदस्य िध्य ेएक ियहिा सयहत २ जना  -सदस्य  

(ग) नगरपालिकाको न्ििा िाखा प्रिखु िा लनजिे तोकेको कियचारी        -सदस्य सन्चि 

पररच्छेद-७ 

यियिि 

9. काययिि संचािन गनयसक्नेिः सिायोजन हनुे िा गालभने यिद्याियका सरोकार िािा सिदुायिे गालभएको यिद्यािय 
भिनिा न्िि ुकिा, िैकन्ल्पक न्ििा, सािदुाययक िाचनािय, सािदुाययक सूचना केधर िा यस्तै अधय सािदुाययक 
िैन्िक काययिि संचािन गनय चाहेिा काययपालिकाको लनणयय ििोन्जि त्यस्ता काययिि संचािन गनय सक्नेछन 
। 
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10. पनुिः यिद्यािय संचािन गनयसक्नेिः सिायोजन भै संचािनिा नरहेका यिद्यािय भिन रहेको स्थानिा पून: यिद्यािय 
संचािनका िालग धयनुति यिद्याथी संख्या भएिा र यिद्यािय आिश्यक देन्खएिा यिद्यािय संचािन गनय 
नगरपालिकािे अनिुलत ददन  सक्ने छ । 

 

11. प्राथलिकता ददनेिः यिद्यािय सिायोजन, एयककरण िा गालभए पलछ उक्त यिद्याियिा भिन िौचािय, फलनयचर 
आदद भौलतक सलुबिा यिस्तार एिं लनिायण गनय अत्यािश्यक भएिा उक्त काययको िालग प्राप्त अनदुान यितरण 
गदाय नगरपालिकािे पयहिे प्राथलिकता ददनछे ।   

 

आज्ञािे, 
उदयबहादरु पराजिुी 
प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत 


